
   

DATOS PERSONALES 

 • Cédula de Identidad: 1713557443 

• Fecha de Nacimiento:15 de abril de 1976 

• Teléfono celular: 0998577714 

• e-mail: mcalvear@gmail.com 

EDUCACIÓN 

 • Maestría en alta gerencia (MBA) – EIDHI University of Boston, en curso. 

• Título de cuarto nivel según SENECYT: Diplomado en Gerencia Estratégica, 

Universidad Técnica Particular de Loja, 2005.  

• Título de tercer nivel: Licenciatura en Ciencias Geográficas y Estudios 

Ambientales, Universidad Católica del Ecuador, 1994-1998. 

• Curso Empresa Segura GIZ 2023 – Especialista en transversalización de género 

• Curso Formador de Formadores, mayo 2021 

• Capacitación El Ciclo de la Violencia GIZ – Julio 2021 

• Curso: Derecho Internacional de las Mujeres en América Latina, Noviembre Y 

Diciembre 2020, UTPL 

• Taller sobre prevención de violencia de género. COSORE – 2018 

• Taller sobre Políticas y marco normativo que garantice la accesibilidad a derechos 

de la niñez y adolescencia. COSORE – 2018   

• Taller Prospectiva, Fes Ildis – Senplades 

• Taller Presupuestos Participativos y participación ciudadana, Fes Ildis – CITE 

Flacso. 28 y 29 mayo 2017.  

• Planificación Prospectiva SENPLADES: Nov - marzo 2015 

 

EXPERIENCIA PROFESIONAL 

 

 
 

 

Gestiono la planificación mediante la incorporación y transversalización 

del género en todas las áreas, para la erradicación de la violencia contra 

  MARÍA DEL CARMEN ALVEAR 

mailto:mcalvear@gmail.com


la mujer y la familia. Además, reduce los costos que generan la violencia 

en las Instituciones Públicas y Privadas, para garantizar que los recursos 

económicos formen parte del desarrollo económico de sociedades más 

seguras e inteligentes. 

- Consultoría CARITAS Latacunga – Levantamiento de línea base del grupo 

objetivo de CARITAS (3000 mujeres) para construcción de talleres de 

microfinanzas, erradicación de violencia, fortalecimiento comunitario entre 

otros. 

- Consultoría CELEC – Levantamiento de línea base comunitario para el 

proyecto Geotérmico Chachimbiro. 

- Consultoría SEMAICA. Desarrollo de diagnóstico relacionado a violencia de 

género y capacitación al personal de la empresa en masculinidades sanas. 

Agosto 2022  

- Consultoría: CARITAS Levantamiento de requerimientos de aspectos para 

fortalecimiento económico a grupos de mujeres trabajadoras en la banca 

solidarias. Julio 2022.  

- Asesoría: a empresas privadas para la obtención del Sello Empresa Segura, 

promovida por la Cámara de Industria y Producción (CIP) a través del 

cumplimiento de parámetros específicos para erradicación de violencia contra 

la mujer en las instituciones. Marzo 2022 a la fecha. 

- Proyectos: Desarrollo de proyectos para emprendimientos de mujeres que 

mejoren la calidad de vida de sus familias y la reducción de la desnutrición en 

menores.  

- Identificación y elaboración de políticas de género para instituciones 

financieras (Cooperativas) e identificación de líneas de manejo de créditos 

para mujeres. Líderes Cooperativos. 

- Taller: Violencia contra la mujer, marzo 8, 2022 QUIPORT  

- Taller: Erradicación de la violencia contra las mujeres: Casa de Valores, 

noviembre 2021  

- Taller: Erradicación de la violencia de género: Pronaca noviembre 2021 

(personal específico).  

- Taller: Prevención de la violencia contra la mujer, Asociación campesina 



ASOTRACHAY Octubre 2021  

- Taller: Prevención de violencia contra la mujer, grupo de mujeres productoras 

de la comunidad Pisangacho, Urcuqui. Octubre 2021 

Consultoría GIZ – INABIO: Diciembre a Marzo 2021 

Elaboración de la política de género del Instituto Nacional de Biodiversidad y su 

transversalización en los procesos institucionales y de cadenas de valor, vinculados a la 

planificación estratégica de la institución.  

Ciudad del Conocimiento Yachay – SIEMBRA EP –  septiembre de 

2017 a julio 2020 

• Analista de Planificación Territorial. – Colaborar y coordinar la elaboración de 

planes parciales territoriales y planificación urbana y rural, con enfoque en el 

desarrollo social integral del territorio.  

• Directora de Planificación Territorial y Uso de Suelo. - Coordinar las actividades 

para el desarrollo de Ciudad fundamentada en las Unidades de:  Arqueología, 

Patrimonio arquitectónico, Normativa urbana y Uso de Suelo para la Ciudad del 

Conocimiento, considerando, para ello un enfoque en derechos humanos, y en el 

aporte a los ODS desde el territorio. 

• Jefe de la Unidad de Gestión Territorial y Proyectos de Inversión. – Todas las 

actividades del cargo anterior, a partir del 1 de septiembre de 2019. 

• Directora de Servicios de la Ciudad (Encargado) – desde 19-3-2019 hasta 1-4-

2019: Coordinar el abastecimiento, mantenimiento y manejo de personal para el 

adecuado desarrollo y funcionamiento de la Ciudad. 

• Subgerente de Gestión Territorial e Infraestructura (Encargado) desde 3-6-

2019 hasta 27-8-2019 Coordinación del trabajo de dos Direcciones: Control de 

Obra y Fiscalización, así como de Planificación Territorial e Infraestructura. En la 

subgerencia se coordina la implementación, construcción y desarrollo de ciudad. 

Adicionalmente el manejo, asignación y uso del territorio. 

• Jefe de Gestión Territorial y Proyectos de Inversión, a la fecha. – Gestión del 

manejo del territorio y su planificación. Gestión para la ejecución de acuerdos 

asociativos (público – privados), entre ellos la creación de un clúster de cáñamo 

industrial. 



Universidad Internacional del Ecuador:  

• Levantamiento de Información para el proyecto “Niveles de Estrés y Síndrome de 

Burnout en docentes y personal administrativo de educación superior”. El proyecto 

incluye las Sedes de Loja, Guayaquil, Quito, presencial y a distancia. junio – agosto 

2017 

Secretaría Nacional de Planificación y Desarrollo – SENPLADES. 

Noviembre 2014 a diciembre de 2016 

• Analista de Planificación y Ordenamiento Territorial. - Dirección de Planificación, 

Información y Políticas Públicas 

• Capacitación a los Gobiernos Autónomo descentralizados en procesos de 

planificación territorial, PDyOTs a nivel Cantonal, Provincial y Parroquial. 

• Inclusión de la Gestión del Riesgo en los Planes de Ordenamiento de los GADs 

ubicados en zonas afectadas por el terremoto. 

• Coordinación y apoyo a los Sectoriales de la Zona de Planificación para la 

elaboración de lineamientos que aporten a la planificación territorial de los GADs. 

• Planificación zonal, elaboración Agenda Zonal de Planificación. Socialización de la 

misma 

• Evaluación de los Planes de Desarrollo de los Cantones y Provincias. 

• Fortalecimiento técnico a los GADs en manejo de información con herramientas de 

SIG. 

• Generación de información geográfica para la planificación de la zona. 

• Encargada de la Planificación Prospectiva de la Zona 1 para la ZIFEC 

• Apoyo en la elaboración de Plan Binacional Fronterizo Ecuador – Colombia. 

• Elaboración de estrategias de articulación para la generación de política pública en 

el territorio. 

• Elaboración de informes y documentos técnicos 



SUMMA SOLUCIONES, Consultora – Enero – Febrero 2014 

• Elaboración de plan estratégico para Metrovalores, especialista en Productos 

financieros. 

Ministerio de Industrias y Productividad, Municipio del Cantón Mera.- 

Consultoría Septiembre 2010 – Marzo 2011 

• Consultoría para la implementación del plan de capacitación integral en el marco 

del Proyecto de Producción y comercialización de artesanías con identidad local 

parroquia Madre Tierra, Cantón Mera, Provincia de Pastaza. 

Se socializó la consultoría y se realizó un análisis social de las comunidades 

indígenas. 

Para la ejecución de esta consultoría se desarrollaron 3 componentes:  

• Fortalecimiento organizacional, durante el cual se dictaron talleres 

motivacionales que permitieron unir a las comunidades indígenas entre ellas, los 

capacitadores y con el Ministerio. 

• Perfeccionamiento artesanal: Se dictaron talleres teóricos y prácticos de técnicas 

que permitan perfeccionar algunos pasos de la producción artesanal. 

• Comercialización: Se trabajó en forma práctica brindando herramientas de 

comercialización, análisis de mercado objetivo, atención al cliente y postventa. 

GIZ Y CORPORACIÓN DE FLORICULTORES DEL SUR. - octubre 2011 – 

diciembre 2011 

• Organización y ejecución del programa de comunicación del día de la No 

violencia contra la mujer, en las ciudades que tienen influencia florícola. Este 

evento se realizó en 5 ciudades del país en forma sincronizada. 

 

Corporación OIKOS – Corporación de Gestión Tecnológica obre el Ambiente – 

mayo 1998 a abril 1999 

Asistente técnica de la Dirección de planificación de la Corporación. 

 

 



COOPIBO (Fundación Belga para el Desarrollo Agropecuario) mayo 

1999 – agosto 1999 

Diagnóstico de la situación socio-ambiental de los cafetaleros de la provincia 

de Manabí con la finalidad de conseguir financiamiento belga para mejorar las 

condiciones económicas de la zona. 

 

 

  
 

FORTALEZAS 

 
• Excelente capacidad de liderazgo y visión para la incorporación del género en la 

cotidianidad. 

• Excelente capacidad para interactuar con el equipo. 

• Dominio de las técnicas de comunicación.  

• Dominio de técnicas de enseñanza y socialización. 

• Capacidad de dirección y manejo de personal 

• Proactiva, creativa, responsable, honesta. 

REFERENCIAS 

 • Hirlanda Vaca, Consultora experta en finanzas, Cel 0992775160 

• Mgs Xavier Romero, Experto en violencia contra la mujer GIZ, Cel.593  

998577713 

• Liliam Figueroa – Cruz Roja Ecuador. Cel 593 997075232 

 


