
IDIOMAS

Español - Nativo
Inglés - Avanzado C1

SOFTWARE
Microsoft office 100%
Paquetes estadísticos:
Redatam+SP y SPSS 95%
STATA 60%

CRISTINA VERA V.
ECONOMÍA,  AMBIENTE Y EQUIDAD

EXPERIENCIA LABORAL

2021 - Actualidad

2013 - 2020

Programa Mundial de Alimentos, ONU

Consultora independiente: CVV Consulting

Referencia: +593 985472425: Carmen Guevara

CONTACTO
+593 99 960 2541
crisverav@gmail.com

San Rafael, Quito

Economista con enfoque ambiental
PUCE, Quito, 2007

FORMACIÓN ACADÉMICA

Profesional con más de 20 años de experiencia
laboral, de los cuales más de nueve he gerenciado
proyectos de desarrollo socioeconómico. Soy
proactiva y orientada a resultados, con un espíritu
colaborador y sentido del compromiso.

PERFIL

ÁREAS DE INTERÉS

Emprendimientos asociativos
Género
Cambio climático

Género y economía
FLACSO. Quito - posgrado, 2008

Cambio climático y desarrollo
CATIE, Costa Rica - posgrado, 2016

Referencia: +593 999704675: Cynthia Ferreira

2008 - 2012
INEC
Referencia: +593 998007681: Irina MarÍn

Master en Educación Personalizada
Universidad Internacional de La Rioja, cursando

2001 - 2007
ONGs
Referencia: +593 99 972 3887: Françoise Castañeda

Perfil en Linkedin

Análisis, monitoreo y evaluación

http://www.linkedin.com/in/cristina-vera-9a2b1681
http://www.linkedin.com/in/cristina-vera-9a2b1681


Cristina Vera Vera
Detalle curriculum vitae

Abril, 2024

ÁREAS DE ESPECIALIDAD

GESTIÓN DE PROYECTOS: Desarrollo e implementación de proyectos que involucran

actividades a nivel comunitario, nacional, multisectorial, incluyendo la cooperación

internacional; actividades de administración y manejo de presupuestos (procesos de

adquisición, seguimiento y elaboración de informes técnico/financieros). Supervisión de

personal cultural y geográficamente diverso. Experiencia 9 años.

MONITOREO Y EVALUACIÓN: Análisis cuantitativo y cualitativo; desarrollo de líneas

base socioeconómicas, sociodemográficas y socioambientales; levantamiento y análisis de

información primaria cuantitativa y cualitativa; elaboración y armonización de

indicadores. Transversalización de derechos y enfoque de género en políticas, programas

y proyectos. Experiencia: 7 años.

EMPODERAMIENTO ECONÓMICO y emprendimientos asociativos, principalmente de

mujeres: Desarrollo de modelos de negocios sostenibles, acompañamiento en la

vinculación comercial de productores/as de la Agricultura Familiar Campesina.

Experiencia: 6 años.

ANDRAGOGÍA Y EDUCACIÓN: Desarrollo de metodologías para el fortalecimiento de

capacidades para personas adultas y para el acompañamiento familiar en educación de

niños/as y adolescentes: 5 años.

PUBLICACIONES

Vera, Cristina (2014). Participación de las mujeres en la educación superior. En Marisol

Bermeo, Factores que aportan a la calidad de la educación superior. Quito.

Universidad Internacional del Ecuador. ISBN: 978-9942-923-19-

Vera, Cristina y David Pazmiño (2014). Estudio Local de Economía de Cuidado, Distrito

Quito Sur y Jama Pedernales. X Foro de Desarrollo Social, Ecuador. Link

Vera, Cristina y Cynthia Ferreira (2012). Almanaque 2010. Resultados del censo 2010 de

población y vivienda en el Ecuador. INEC. SBN 9942073264, 9789942073266 Link

Vera, Cristina (2008). Androcentrismo en la valoración económica del Parque

Metropolitano Guangüiltagua de Quito. En Susan Paulson, Susan V. Poats y María

Argüello, Huellas de género en el mar, el parque y el páramo. Quito. EcoCiencia,

Randi Randi, Abya-Ayala. (págs. 35 – 55). ISBN: 978-9978-9940-0-9 Link

Alba Pérez, Alison Vásconez y Claudio Gallardo (2008). El tiempo de ellas y de ellos.

INEC-CONAMU. Quito. (Miembro del Equipo técnico de procesamiento de datos).

Link

Ferreira, Cynthia, Cristina Vera y Mónica Valverde (2008). Panorámica del mercado

laboral ecuatoriano Boletines 1 y 2. Instituto Nacional de Estadística y Censos INEC.

Link
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EXPERIENCIA LABORAL POR TEMAS

EMPODERAMIENTO ECONÓMICO Y AUTONOMÍA DE LAS MUJERES

Programa Mundial de Alimentos ONU (WFP) ENE 2021 – ACTUALIDAD

Coordinadora del Programa de Enfoques de género Transformadores para la seguridad

alimentaria de las Asociaciones de Pequeños Productores/as del área rural de Imbabura y

Manabí. Escalonamiento de la metodología a Azuay

Gestiòn del proyecto por 560 mil USD más una extensión de 125 mil USD

Coordinación inter-agencial con FAO y FIDA para la implementación de las actividades.

Planificación, seguimiento y supervisión del trabajo del equipo de territorio en 3

provincias.

Diseño y despliegue de talleres de fortalecimiento de capacidades.

Apoyo para el desarrollo de bio emprendimientos asociativos para mejorar los medios

de vida de productores/as de la AFC y lograr la autonomía económica de las mujeres;

coordinación de estudios de mercado, enlaces comerciales y apoyo en ruedas de

negocio. Apoyo en planes de comercialización y difusión de ferias locales en articulación

con el MAG, gobiernos locales y la academia.

GIZ - Cooperación Alemana. SEP - NOV 2020

Acompañamiento y seguimiento técnico al programa de empoderamiento mujeres-

economía violeta-, que incluye el componente de prevención de violencia contra las

mujeres

- Elaboración y despliegue de un módulo de sensibilización y capacitación sobre

empoderamiento económico de mujeres, dirigido a funcionarios-as del Gabinete

Financiero Productivo.

- Documento con propuesta de hoja ruta y determinación de la viabilidad para el

seguimiento del proceso denominado “Sello economía violeta”, orientado a consolidar

alianzas estratégicas con el sector privado.

Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) JUN–NOV 2018

Consultora para la Transversalización del Enfoque de Género en las metodologías de

Desarrollo Económico Inclusivo del PNUD.

- Transversalización de género en los instrumentos de captura de información de las

Metodologías de DEI

- Elaboración de Caja de Herramientas de género para trabajo con beneficiarios/as.

- Investigación de fuentes secundarias y primarias (grupos focales y talleres).

Synergy Consulting & Social Responsability

Diciembre 2019 – marzo 2020: Elaboración del documento “La igualdad es un buen

negocio, Ecuador” Consultoría para ONU Mujeres.

Proyectos de Responsabilidad Social para la Fundación Holcim Ecuador:

Agosto 2017 – marzo 2018: Programa Asociativo de Servicios de Forestería; Consultora

para capacitaciones de fortalecimiento organizativo para emprendimientos productivos

de FORESTERÍA, para la Sosteniblidad Financiera.

Abril 2015 – diciembre 2017: Proyecto de la RedEAmerica; Fundación

Interamericana-FIA y Fundación Holcim Ecuador: Apoyo para ampliar la

comercialización de la producción agroecológica de la Asociación de Emprendedores La

Argelia Alta: Plan de Sostenibilidad Financiera de Emprendimientos asociativos en

Guayaquil, Latacunga y Quito; Elaboración de Planes de Negocio para la acceder a

fondos concursables de la FIA.

Feb-abr 2014: Capacitación sobre Sosteniblidad Financiera: Asociación de

Emprendedores de La Argelia Alta. Quito.

ONU Mujeres

Abr- May 2017 Elaboración de documento de lineamientos para transversalizar el

enfoque de género en la política laboral de Ecuador.

Sep 2015 - mayo 2016 Diagnóstico rápido de género de las capacidades institucionales

del Ministerio de Trabajo
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Jun - Oct 2015 Transversalización de Género en las Políticas Públicas de Inclusión

Económica del GADP Pichincha y en las herramientas de implementación de esta

política. Despliegue de grupos focales y entrevistas.

Grupo Consultor Access To Ecuador para el MINTUR, OCT 2011 - ENE 2012

Especialista en economía para la “Definición del modelo de manejo ambiental y

administración turística del área de acampar remodelada del Parque Nacional

Cotopaxi"

- Elaboración del estudio de mercado y del Plan de Sostenibilidad Financiera del

Proyecto.

GÉNERO Y AMBIENTE

Consorcio Para El Desarrollo Sostenible De La Ecorregión Andina (CONDESAN)

MAY–NOV 2019 ASESORA REGIONAL para: “Elaboración del plan de acción de equidad

de género y cambio climático del Proyecto Adaptación a los impactos del cambio

climático en recursos hídricos en los Andes (AICCA)” En Bolivia, Colombia, Ecuador y

Perú.

Caja de herramientas para la transversalización del enfoque de género

Facilitación de Webinars y talleres para sensibilizar y validar los documentos.

Adaptación de las Salvaguardas sociales y ambientales de CAF al proyecto financiado

por GEF.

ENE- JUL 2021 Asesoría y seguimiento de la implementación del Plan de acción de

equidad de género y cambio climático del Proyecto AICCA, acompañamiento a las

especialistas de género de los cuatro países para identificar buenas prácticas y lecciones

aprendidas en Bolivia, Colombia, Ecuador y Perú.

Corporación Grupo Randi Randi (CGRR)

Ene- May 2019 Contrato con ONU Mujeres; Consultora de apoyo para elaborar el Marco

conceptual y metodológico para transversalizar el enfoque de género en las NDC

(Contribuciones Nacionales Determinadas). Cambio climático y género. Participación en

el taller nacional de género y Cambio Climático.

Feb - Jul 2013 Coordinadora del contrato con ONU Mujeres: Diagnóstico de la dinámica

local de género en los territorios de implementación del proyecto "Fortalecimiento de la

Resiliencia de las Comunidades ante los Efectos adversos del Cambio Climático con

énfasis en Seguridad Alimentaria", en la provincia de Pichincha y en la Cuenca del río

Jubones (FORECCSA) MAE-MAGAP-PMA.

ONU Mujeres

Jul- Oct 2017 Creación y propuesta de un modelo de gestión con enfoque de género que

articule los ejes: productivo, ambiental y de inclusión en la Provincia de Loja: Desarrollo

de grupos focales y entrevistas a profundidad sobre programas de medios de vida del

GADP Loja con personal de las tres direcciones.

Organización De Las Naciones Unidas Para La Alimentación y La Agricultura (FAO)

Abril - junio 2014 Consultoría para la elaboración de una propuesta orientada a incluir

el enfoque de Derechos Humanos y género en las estrategias, programas y proyectos

como una política institucional del MAGAP.

ESTADÍSTICA Y ESTUDIOS SOCIODEMOGRÁFICOS Y SOCIOECONÓMICOS

GIZ - Cooperación Alemana OCT 2014 - MAR 2015

Consultora para la elaboración del Sistema Piloto de Indicadores socioeconómicos de

Monitoreo del Programa Socio Bosque del MAE. Proyecto ProCamBío de GIZ.

Procesamiento de bases de datos y análisis para la armonización de indicadores.
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Secretaría de Desarrollo Productivo y Competitividad del Distrito Metropolitano de

Quito. SEP–DIC 2017

Consultora especialista en análisis de bases de datos: Actualización de los datos de la

estrategia de Desarrollo Productivo del DMQ: Redacción de análisis; cálculo de

indicadores y creación de sistema de consulta.

Organización De Las Naciones Unidas Para La Alimentación y La Agricultura (FAO)

Ago 2010-Ene 2011 Evaluación Nacional Forestal I: Consultora en temas sociales y

económicos, propuesta de investigación socioeconómica para los conglomerados

humanos vinculados a la ENF.

Instituto Nacional De Estadística y Censos (INEC) ENE 2008 - JUL 2012

Sep 2009 - julio 2012 Responsable Nacional de la Etapa de Análisis del Censo de

Población y Vivienda 2010: Organización de mesas de trabajo interinstitucional para la

armonización de indicadores sociodemográficos; Procesamiento de bases de datos y

cálculo de indicadores; Adminstraciòn de contratos y del personal a nivel nacional.

Enero - Agosto 2009 Jefa de Análisis de la Información Estadística: Coordinación y

revisión de los análisis elaborados por el personal.

Enero - Diciembre 2008 Analista de estadísticas sociodemográficas: Procesamiento de

bases de datos del INEC.

GÉNERO Y PROTECCIÓN, ESTADÍSTICAS DE VBG, SISTEMAS DE CUIDADOS

Empresa Universitaria de Salud de la Universidad de Cuenca

NOV 2020 – SEP 2021: Coordinadora de la consultoría para ONU Mujeres: “Desarrollo y

validación participativa de propuestas de sistemas locales de cuidado”

Gestión del equipo y coordinación técnica de contenidos.

JUL – NOV 2020 Consultoría para ONU Mujeres: “Desarrollo de productos y

herramientas que permitan la implementación del programa ciudades y espacios seguros

para mujeres y niñas en la ciudad de Cuenca”

Coordinación e interlocución entre el Municipio de Cuenca y el equipo consultor

Elaboración de seis protocolos de atención en casos de violencia contra las mujeres en

espacios públicos en Cuenca.

Mconulting para la Secretarìa de Derechos Humanos, OCT- DIC 2019

Consultora senior en género para desarrollo del Marco conceptual, metodológico y

operativo del Registro Único de Violencia Contra las Mujeres para la Secretaría de

Derechos Humanos.

- Investigación de fuentes secundarias y primarias (entrevistas).

- Construcción del algoritmo para medir las alertas de reporte de casos de violencia

contra las mujeres y activar protocolos de atención.

Consejo Cantonal de Protección de Derechos. Cayambe-Pichincha. DIC- 2019 – SEP

2020

Consultora gerente del proyecto “Análisis de la encuesta sobre violencia contra las

mujeres en el Cantón Cayambe”.

- Asesoría, para elaborar el cuestionario; realizar el levantamiento de información.

- Encargada del análisis de los resultados y lineamientos para el Plan cantonal de

erradicación de la violencia contra las mujeres (VCM)

Plural Consultora para el Patronato, con fondos del Banco Mundial. MAR–OCT 2018

Consultoría para Patronato Municipal San José, con financiamiento del Banco Mundial:

“Incorporación de la perspectiva de género en el Sistema Integrado de Transporte del

Distrito Metropolitano de Quito (SITQ)”

- Coordinadora de la elaboración del Plan de generación de empleo para la

incorporación de mujeres en el Sistema de Transporte Público de Quito (SITQ).

Propuesta de protocolo para atender violencia contra las mujeres en el SITQ.

- Coordinadora del levantamiento de información cuantitativa (2400 encuestas a

hogares) de Línea base sobre Violencia de Género contra las mujeres en el transporte

y espacio público de Quito.
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ONU MUJERES

Sep - Dic 2013 Estudio local de Economía de Cuidado en los distritos

Jama-Pedernales (Manabí) y Quito Sur del MIES. Investigación cualitativa a

profundidad y procesamiento de bases de datos para definir la oferta y la demanda de

los servicios de cuidados.

ANDRAGOGÍA Y EDUCACIÓN

Pontificia Universidad Católica del Ecuador - Facultad de Economía

Octubre 2010 - Enero 2011: Catedrática (reemplazo por maternidad) de las materias de

Género y Migración; y de Introducción a la Economía.

SKHOLÉ

Septiembre 2020 - Julio 2022: Acompañante familiar )más de 50 familias) para brindar

asesoría a padres y madres de familia para apoyar en la educación escolar de sus hijos e

hijas.

Soy el Faro de mis hijos

2013 - actualidad: Asesoría a padres y madres de familia en la educación de sus hijos.

Desarrollo de planificación curricular y de material de educomunicación. Talleres

presenciales y virtuales.

CVV Consulting

2008- actualidad: Tallerista para la sensibilización para la igualdad y erradicación de la

violencia contra las mujeres.

BECAS DE INVESTIGACIÓN

2009 "Análisis multivariado del acceso de las Mujeres a recursos públicos y su relación

con el bienestar." Coordinadora del equipo de investigadoras (Cynthia Ferreira y María

del Carmen Pantoja). UNIFEM - Fondo de Becas del Programa de Presupuestos de

Género.

2006 "Valoración económica de los servicios y funciones ambientales del Parque

Metropolitano de Quito, desde una perspectiva de género" Tesis para obtener el título de

Economista. EcoCiencia - Fondo de Becas de Género y Ambiente – IDRC.

DELEGACIONES INTERNACIONALES

• Facilitadora en el Taller regional “Incorporación de Género en el Proyecto Adaptación a los impactos

del cambio climático en recursos hídricos en los Andes (AICCA). Cochabamba-Bolivia. 6-7 junio 2019.

• Expositora del caso ecuatoriano. “Conferencia sobre análisis de datos censales”. UNFPA-ONE-CEPAL.

Punta Cana- República Dominicana: 14-16 julio 2010.

• Participante "Los censos de 2010 y la migración interna, internacional y otras formas de movilidad

territorial". CEPAL-CELADE. Santiago de Chile 10 a 12 diciembre 2008

• Expositora datos población indígena y Afroecuatoriana en el Seminario internacional “Eliminación de

la discriminación racial en los censos de población”. UNESCO-CELADE. La Paz-Bolivia: 3-5 diciembre

2008.

• Expositora del estudio “Perfil del migrante ecuatoriano” en la Conferencia “La migración y el

comportamiento de las remesas en los países de Centroamérica y el Caribe”. CEPAL. Tegucigalpa-

Honduras: 9 y 10 de octubre de 2008.

PRINCIPALES CURSOS Y SEMINARIOS RECIBIDOS

• Jun 2022: Monitoreo y evaluación sobre normas sociales de género, FAO Roma, online.
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• Mar 2021: Experiencias en LATAM sobre Comunicación para el cambio social y de comportamiento,

SBCC. WFP.

• Dic 2018 Conceptos básicos de género; Marco internacional para la igualdad de género; y Promoción

de la igualdad de género en el sistema de Naciones Unidas. ONU Mujeres-MOOC.

• Jul 2013 Taller: Incorporación de la perspectiva de género en la gestión de las organizaciones de la

sociedad civil. Dictado por Solange Granjean (Red internacional de mujeres en gestión de

organizaciones). USAID-Grupo Faro. Quito.

• Oct 2010 Curso: Creación de Bases de datos y desarrollo de aplicación de difusión con Redatam+SP.

Celade, INEC, UNFPA. Quito.

• Oct 2008 Taller Seminario de introducción a la Conceptualización de Género y Presupuesto.

Ministerio de Finanzas -UNIFEM - GTZ. Puembo.

• Dic 2007 Seminario Género, remesas e inclusión social. IDLO Roma PUCE. Quito.

• Oct 2006 Curso para el procesamiento de encuestas con SPSS ver. 12.0. Dictado por Ing. Jorge

Duque, Catedrático ESPE. Quito.

• Oct 05–Feb 06 Curso Género y Medio Ambiente. Organizado por IDRC y Ecociencia. Universidad

Politécnica Salesiana. Quito.

• Feb–Jul 2002 Seminario de Evaluación Social de Proyectos. Dictado por: Eco. Wilson Ortega. Facultad

de Economía, PUCE. Quito.

• Feb–Jul 2002 Valoración Económica del Ambiente. Dictado por: Eco. Cesar Ajamil (Universidad de

Alcalá de Henares). Facultad de Economía, PUCE. Quito.

• Sep 1999 - mar 2000 Seminario Asentamientos Humanos y Deterioro Ambiental, dictado por: Dr.

Guillermo Gómez. Facultad de Ciencias Humanas, Escuela de Geografía. PUCE.

OTRAS ACTIVIDADES

• Ago 2014 – nov 2020 Corporación Grupo Randi Randi (CGRR): Socia y Secretaria del Consejo

Directivo de los períodos: 2014-2016 y 2016-2018.

• Dic 2015 - Ene 2016 Fundación Entrega: Elaboración de Proyectos de Desarrollo Social (Educación),

Quito distrito Sur y Carapungo.

• Oct - Dic 2005 EcoCiencia - Ministerio de Ambiente: Levantamiento de encuestas en Cotopaxi y

Manabí para la Valoración Económica del Sistema Nacional de Áreas Protegidas

• Dic 2002; nov 2001; jul 2000 Programa de Acción Social de la PUCE: Quito y Cotopaxi.

• Julio 1996 Abanderada segundo pabellón. Colegio Henri Becquerel.
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