
Ana Soledad Jaramilo

Soft Skills: Comunicación efectiva, resolución de conflictos, trabajo en equipo y colaboración interinstitucional,
gestión del tiempo y organización, empatía y habilidades interpersonales, adaptabilidad y flexibilidad,
pensamiento crítico y toma de decisiones, creatividad, capacidad de coordinación.
Hard Skills: Organización de eventos, redacción, locución, gestión de eventos, presentación y oratoria,
conocimiento medio de herramientas de diseño y multimedios.

Quito, Ecuador       |          jaramilloanasoledad@gmail.com       |          +593 999 234 636

www.linkedin.com/in/ana-jaramillo-389772105

Desarrollo y gestión de alianzas corporativas clave con empresas, instituciones educativas y organismos
internacionales, ampliando oportunidades de colaboración, investigación y expansión de programas
académicos.
Apoyo al equipo de marketing internacional para identificación de nuevas oportunidades de crecimiento y
diversificación, evaluación de tendencias emergentes y desarrollo de proyectos y estrategias comunicacionales
y de negocio.
Análisis de datos en Tableau y Sales Force para transformarlos en insights clave, optimización de procesos
operativos y toma de decisiones estratégicas a nivel institucional.

Universidad Internacional de La Rioja, Máster en Comunicación Transmedia, (2024-2025)
Universidad Técnica Particular de Loja, Licenciatura en Relaciones Públicas y Asistencia Gerencial, (2014-2019)
EDES Business School, Diplomado en Transformación Digital, (2021-2021)

Profesional de la comunicación y relaciones públicas con amplia experiencia en la gestión de eventos, branding y
alianzas estratégicas. Especialista en planificación y ejecución de iniciativas corporativas innovadoras, fortaleciendo
la imagen institucional optimizando la interacción con stakeholders y construcción de relaciones sólidas.
Comprometida con la excelencia, la creatividad y la medición de impacto en cada proyecto.
Interés de aportar al ámbito académico con enfoque relacionado a la innovación educativa, comunicación efectiva,
liderazgo y transformación institucional.

Educación

Experiencia Profesional

Perfil Profesional

Especialista Desarrollo Corporativo- Facultad Educación, Universidad Internacional de La Rioja (jun 2021 - nov 2024)

Analista de Imagen Corporativa y Relaciones Públicas, Banco Ecuatoriano de la Vivienda (feb 2019 - jun 2021)
Desarrollo e implementación de estrategias de relaciones públicas para fortalecer la reputación y
posicionamiento institucional, asegurando una presencia destacada en medios y redes.
Creación y gestión de contenido digital estratégico para redes sociales, página web y medios de comunicación,
aumentando la visibilidad de la institución y fortaleciendo su presencia en distintas plataformas.
Planificación y ejecución de eventos institucionales.

Habilidades Destacadas

PR & Business Director LATAM, Muyu Education (enero - sept 2025)
Generación de propuestas comerciales para empresas, instituciones educativas y organismos internacionales
para la adquisición de Muyu Lab programa de feedback y retroalimentación.
Implementación de acciones de PR y comunicacionales para fortalecimiento del modelo comercial.
Coordinación de gestión (comercial y PR) en mercados internacionales: Chile, Colombia y México.
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Inglés

Herramientas                                                                                                 Idiomas

Certificaciones o Cursos

City University Miami, Curso de Educación Continua en Liderazgo (mar 24 - abr 24)
Universidad Internacional de La Rioja, Curso Universitario Storytelling y Gestión de Contenidos Multimedia       
(mar 23 - may 23)
Pontifícia Universidade Católica do Rio Grande do Sul, Curso de Liderazgo, Capacidad de Aprendizaje 

        y Resiliencia con Malala Yousafzai (oct 21- oct 21)
Letrada Communication Brasil, Curso Marketing de Contenido y Escritura Creativa para Blogs y Redes                  
(nov 19 - dic 19)
Global Shapers Community, Certificación de Innovación Social (nov 16 - mar 17)

Logros y Reconocimientos

Congreso Iberoamericano de Líderes por la Educación UNIR- OEI, Delegada Institucional (Madrid y La Rioja, España)
Coordinar la delegación internacional, representando los intereses institucionales y fortaleciendo relaciones
estratégicas.
Responsable de gestionar la comunicación y negociaciones con stakeholders internacionales.

Proyectos Relevantes o Emprendimientos

Héroes en el Aula- Coordinador de Proyecto UNIR (2022-2024)
Iniciativa que busca revalorizar la labor de los docentes ecuatorianos del sector público, privado y fiscomisional,
entendiendo que su trabajo es pieza clave en el desarrollo de la sociedad, a través de la enseñanza que brindan a
los niños, niñas y adolescentes.

Infinity Forum – Socio Fundador (2018- 2020)
Iniciativa social sin fines de lucro, caracterizada por promover e incentivar el conocimiento a través del desarrollo
de charlas dictadas por referentes vinculados a distintos ámbitos y cuyo objetivo principal erala recaudación de
fondos para apoyo de causas sociales. 

Coordinadora de Proyectos Comunicacionales, Comunicación Integral, (ene 2012 - jul 2015)
Coordinación y planificación de todas las fases de los proyectos de comunicación, asegurando su ejecución y
evaluación efectiva. Organización de equipos multidisciplinarios, gestión de presupuestos, control y
seguimiento de la logística de las campañas 
Desarrollo y ejecución de estrategias multicanal (radial, escrita y digital) para maximizar el alcance y el impacto
de las campañas.
Elaboración de informes y presentación de resultados de cada proyecto, evaluando el impacto de las campañas 

Analista en Administración Técnica, Superintendencia de Bancos (may 2016 - dic 2018)
Elaboración y seguimiento del plan anual institucional de Gestión del Cambio. 
Propuesta, generación y desarrollo de estrategias sobre Gestión del Cambio Organizacional y Responsabilidad
Social Corporativa. 
Apoyo en el desarrollo de proyectos de automatización y de mejora.
Propuesta y generación de indicadores de gestión, manuales de procesos y procedimientos.

Canva
Trello
Tableau
Sales Force


